
Die pension solutions group ist eines der führenden Beratungshäuser für betriebliche Vorsorgelösungen in 
Deutschland. Uns liegt es am Herzen, die betriebliche Vorsorge einfach und klar zu vermitteln und unseren 
Kunden eine unbeschwerte Zukunft zu ermöglichen. Wenn Du mit Leidenschaft bei der Sache bist und Teil 
eines ambitionierten Teams sein möchtest, in dem der gemeinsame Erfolg im Vordergrund steht, bist Du bei 
uns genau richtig.

Für die größten Vertriebswege der Versicherungskammer unseres Tochterunternehmens 
VIA Vorsorge GmbH in der Region Niederbayern + Oberpfalz

Das erwartet Dich
− ein Arbeitsumfeld, das es Dir ermöglicht, Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen (flexible Arbeitszeiten 

und hybrides Arbeiten)
− Attraktives Gehaltspaket (Fixgehalt und variable Prämie, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, BU-

Absicherung durch einen hohen AG-Zuschuss, Corporate-Benefit-Portal etc.)
− Firmenwagen – auch zur privaten Nutzung
− Zugang zu den Vertriebswegen der Versicherungskammer
− Professioneller und sympathischer Innendienst, der Dir den Rücken frei hält
− Umfassende Einarbeitung durch erfahrenen Kollegen/innen

Deine Aufgaben 
− Du akquirierst Mandate über die Vertriebspartner der Versicherungskammer
− Du baust Beziehungen zu den Vertriebspartnern auf und pflegst sie nachhaltig
− Du nimmst an internen und externen Veranstaltungen teil und bist Repräsentant 
− Du kommunizierst mit den Arbeitgebern und überzeugst von unserer Dienstleistung
− Du bringst die Implementierungsaufträge und Gruppenrahmenverträge zum Abschluss 
− Du übergibst die akquirierten Projekte sorgfältig und vollständig an unser Projektmanagement

Das wünschen wir uns
− Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Finanz- und Versicherungswesen
− Mind. fünfjährige Berufserfahrung in der Beratung von betrieblichen Vorsorgelösungen
− Überzeugendes Auftreten, Empathie und Freude am Umgang mit Menschen
− Flexibilität und regionale Reisebereitschaft
− Strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Verantwortungsbewusstsein
− Leidenschaft für die betriebliche Vorsorge

Fühlst Du Dich angesprochen? 
Dann bewirb Dich jetzt per E-Mail an bewerbung@pension-solutions.de mit Lebenslauf und 
Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung sowie frühestmöglichem Einstiegszeitpunkt. 
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